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June 28, 2010 

 

Dear Joy Parents: 

The teachers and staff of Maureen Joy Charter School (MJCS) couldn’t be more excited to begin working 

with your child during the 2010-2011. Our school exists to prepare your child for a bright future by 

providing them with the academic and character skills necessary for success in high school, college, and 

the competitive world beyond. Our goal for next year is simple - to provide an outstanding education to 

your child through an academically-focused, highly-structured, and intimate learning environment.  

 

We will continue to center our instructional and social program on our three A.C.T. principles: 

 

ACHIEVEMENT: Administrators, teachers, and staff will make decisions and run our school in 

a manner that ensures student learning comes first. We expect that you also put learning first by 

checking your child’s homework, signing off in their agenda, and reading with your child each 

night. 

 

CHARACTER: Administrators, teachers, and staff will hold students to high standards for 

behavior and strive to develop in them the traits necessary to succeed in school and life. We 

expect that you also hold your child to high standards for behavior at school by ensuring they 

learn and follow our school and classroom rules, policies, and procedures. 

 

TEAMWORK: We are all one TEAM and FAMILY at MJCS, focused on the same goal – 

educating children. We will not achieve this goal unless we work closely together. We expect that 

you will be part of this team and family, and help our administrators, teachers, and staff by 

volunteering and participating in school activities. 

 

By working together with our ACT principles in mind, we can provide a truly exceptional education to 

the students at MJCS. We look forward to your partnership in this effort.  

 

 I also look forward to meeting each one of you at our Parent Orientation on Thursday, August 19
th

   

from 6:00 – 8:00 PM. Please see the included flyer about Parent Orientation for more details. 

 

I have enclosed the school’s calendar, a supply list and a copy of the uniform policy, which has changed 

from last year. Please note that supply lists will also be available online and at stores that typically sell 

school supplies, such as Wal-Mart, Office Depot, etc. Also, don’t forget to come and join us for the  

Ice Cream Social on Thursday, July 29 from 6:00-7:30 PM. 

 

Please remember, you haven’t bought at least one uniform shirt, you need to do so immediately in order 

to hold your child’s spot for next year.  

 

Finally, you should check our website on a weekly basis for updates – www.joycharter.org.  

 

JOYfully, 

 

 

Mr. Alex Quigley 

Principal 

http://www.joycharter.org/
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Junio 28 del 2010 

 

Estimados Padres de Joy, 

 

Los maestros y el personal de Maureen Joy Chárter School (MJCS) están muy emocionados de 

volver a trabajar con su estudiante en este ano del 2010-2011. Nuestra escuela trabaja preparando 

a su hijo para un futuro brillante, proporcionándoles las habilidades académicas y de carácter 

necesarias para el excito en la secundaria, la Universidad, y en el mundo competitivo mas allá. 

Nuestro objetivo para el próximo ano es simple- proporcionar una educación sobresaliente a su 

hijo a través de un centro académico, alta estructura, y un buen ambiente de aprendizaje.  

Seguiremos concentrándonos en nuestro programa de instrucción y social en nuestros tres 

Principios. 

 

 EXCITO: Administradores, maestros, y el personal tomara decisiones y ejecutar nuestra 

escuela de una manera que asegure a los estudiantes que la educación es lo primero. Esperamos 

su corporación en revisar la tarea de su hijo y leer con ellos todas las noches. 

               

CARACTER: Administradores, maestros, y el personal van a esperar mucho de ellos y de su 

trabajo. Requieren que el comportamiento de los estudiantes sea bueno para tener excito en la 

escuela. Esperamos que usted también espere mucho del comportamiento de su hijo. 

               

TRABAJO EN EQUIPO: Todos nosotros somos un EQUIPO y una FAMILIA en Maureen Joy 

Chárter School. Enfocada en la misma meta- educar a los estudiantes. No vamos a lograr esta 

meta a menos que trabajemos juntos. Pido que usted también sea parte de nuestra familia y ayude 

para que su hijo tenga excito en la escuela.  

 

Al trabajar juntos podemos lograr que estos tres principios y será un gran excito. También 

podemos proveer una buena educación para su hijo. Esperamos su colaboración. 

También espero conocer a cada uno de ustedes en nuestra Orientación para Padres, Jueves 19 de 

Agosto de 6:00-8:00 P.M. Orientación para padres es donde usted podrá conocer os maestros de 

su hijo, aprender los detalles importantes sobre las políticas y procedimientos especifico en 

MJCS, recibir la agenda de su hijo para el próximo ano y tener la oportunidad de hacer preguntas  

también firmará un contrato de Padres-Estudiantes-Escuela para el año escolar. 

 

Finalmente, le adjunto el calendario de la escuela, lista de útiles, y una copia de la política de 

uniforme. Finalmente, por favor venga y únase a nosotros para el Ice Cream Social el jueves 29 

de julio de 6:00-7:30 P.M. 

  

Con Alegre, 

 

 

Alex Quigley 

Director 


